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Tlezarorseckin coeros Tpuxazom ot Y. 08, 2613 Ne 4720
Tpotokon ot 05.09. N £ Jupextop MBOY JIOJ LULIOTT

H. llnenenxon

TOJIOKERHE
o nexarormeckow conere
MYHIUIIATLHOTO GIOTAETHOT0 0GPA0BATETLHOTO yIpERTEHHS
ONOINNTETLHONO OGPASOBANKR TETeli IEHTPA ETCKOTO (10HOMIECKOT0)
‘Texumieckoro Thopectsa r. Hukosaescia-na-Avype Xabaponcoro kpas

1. O6mme nosomenmn

11 Nlearormaeckuit coper MyHEUMATEHOTO  GlOmKeTHOTO
OBPAIBATENLHOTO  YUPERIENHS AOTOTHATENPHOTO  OBpII0BAKHs  JeTeil
HEHTPA JCTCKOTO (1OHOMIECKOT0) TEXHH4ECKOTO TBOpYecTsa r. Hukonacnexa-
Ha-Auype XaGaposcxoro kpas (1anee - LUJIOTT) sprseres noctosmro
ACTICTBYIOUINM KOIIETHAILHEIN OPraNOM YNpaBIeHHS, KOOPIMHHPYIOUAI
ACATEIBHOCTS HEATOTHYECKOT KOTIEKTHBA N0 BONPOCAN OPranH3alii 1
PasBHTHS 0GpaI0RATETBHOND MpOLECES.

12B cocran [learoriieckoro coseta BXOIAT Bce MeXarormiecxie
padoruikn LUIOTT: qMpexTop (TpeACeraTe ), €r0 JaMECTHTEA, Teqaror
JOTOTHHTENBHORO. 0GpasoBaNiy. B HEOGXOIAMBIX CTySARX Ha 3aceAanie
TIearorecKkoro CoeTa MOryT IPHTIAMATACS NPEACTABHTENH YpeaHTEIs,
yupexienuii w npeanpusTii, Bsamwozehicrsyiommx ¢ LUIOTT  no
Bonpocam  oGpal0BamWE,  pomMTenH  (SaKoHHbe  mpexcTamuTeni)
BocuuTaNiNKoB. HeoGXOmMMOCTH WX MpHINAIeNWS ompenensercs
NEACEAATEEN IEIATOTHYECKOTO COBETA B JABHCHMOCTH OT HOBECTKH
sacenanns. Jluua, NpUTASUIEHHHE Ha JACCTAHE MEAATOTHIECKOTO COBETa,
TIO63YH0TCA NPABOM CoBemaTE BHOTO ron0ca.

13. Texarornueckuii coser neficTayer Ha ocHopaswM 3akora Pocewtcxoft
enepannn «OG oBpasosariiy, THIOROTO MOAOKEHHS 06 00PAIOBATENEHOM
YUPeATCHI, HOPMATHBHHX npasoBHX iokymeHTos, Yerasa LUNIOTT,
‘Hactosmero Tonoxes.

2. 3aaun u conepwanne padors: Tlexarormieckoro conera

2.1 Tnasisini sanasasn Tleaarorusieckoro cobera spammoTes:
* PeQNAUNA TOCYASPCTOENNON NOTHTHKH B 06AACTH OBPAI0BANIS;
* OPHEHTALIA AEATETHHOCTH Metarorieckoro Konnexrusa LUIOTT na
COBCpIEHCTROBAKHE OGPAIOBATEABHOTO NpOTIECCa;




	
	


· внедрение в практическую деятельность педагогических работников достижений педагогической науки и передового  педагогического опыта.

· разработка общей методической темы и ее содержания в деятельности ЦДЮТТ;

· определение перспективных направлений функционирования и развития ЦДЮТТ.  

2.2 Педагогический совет осуществляет следующие функции:

· определяет стратегию образовательного процесса ЦДЮТТ;

· осуществляет выбор учебных планов, образовательных программ;

· рассматривает и утверждает направления методической и опытно-экспериментальной работы;

· организует работу по  повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

· принимает решение о переводе обучающихся на следующий год обучения и выпуск воспитанников;

· обсуждает учебный план и годовой план работы ЦДЮТТ;

·  заслушивает информацию, отчеты педагогических работников, доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с ЦДЮТТ по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения;

·  сообщает о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима и охраны труда и здоровья воспитанников;

·  принимает локальные акты, регламентирующие деятельность педагогического совета и образовательную деятельность.

3. Права и ответственность педагогического совета

3.1
Педагогический совет имеет право:
· создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрение их на педагогическом совете;

· принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

· принимать, утверждать локальные акты по вопросам деятельности педагогического совета и организации образовательного процесса.

3.2  Председатель Педагогического совета:
· организует деятельность педагогического совета,

· информирует членов совета о предстоящем заседании,

· регистрирует поступающие в совет заявления, обращения, иные материалы,

· определяет повестку заседания педагогического совета, темы докладов, содокладов.

  3.3.Педагогический совет ответственен за:

· выполнение плана работы;
· соответствие, принятых решений законодательству РФ об образовании, о защите прав детства;

· принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.
4. Организация деятельности Педагогического совета

4.1..Председателем Педагогического  совета является директор ЦДЮТТ. Педагогический совет  избирает из своего состава секретаря на учебный год. 

4.2.Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью работы ЦДЮТТ.

4.3.Заседания Педагогического совета созываются один раз в квартал в соответствии с планом работы ЦДЮТТ.

4.4. Решения Педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии не менее двух третей его членов. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета.

4.5. Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет директор ЦДЮТТ  и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам Педагогического совета на последующих его заседаниях.

4.6.
 Директор ЦДЮТТ в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом педагогов дополнительного образования, которые в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязаны рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства Педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

4.7. Решения Педагогического совета реализуются приказами директора ЦДЮТТ и являются обязательными для исполнения всеми членами Педагогического коллектива. 
                  5.  Документация  Педагогического совета

 5.1. Заседания Педагогического совета оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и замечания членов Педагогического совета. Протоколы подписываются председателем и секретарем Педагогического совета.
5.2 . Протоколы   о   переводе   обучающихся   на   следующий год обучения оформляются списочным составом и утверждаются приказом ЦДЮТТ.

5.3 . Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
5.4. Книга протоколов Педагогического совета ЦДТ входит в номенклатуру дел, хранится постоянно в   и передается по акту. 
